
 

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) 

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr.SOESELO KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025 
 

1. Informasi Yang Wajib Disediakan dan Diumumkan Secara Berkala 
 
 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

1. Informasi Tentang Profil Badan Publik 

a Infomasi 

Tentang Profil 

Badan Publik 

 
 
1.Letak 

Geografis 

Berisi mengenai alamat, 

kedudukan, visi misi, 

tugas dan fungsi badan 

publik 

 
Profil Singkat Badan Publik : 

Secara geografis RSUD 

dr.Soeselo Kabupaten Tegal 

terletak di Kabupaten Tegal 

Provinsi Jawa Tengah, yaitu 

jalan Dokter Soetomo Nomor 

63 Slawi Kode Pos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/
2025/05/Profil-
RSUD-dr.-Soeselo-
2024.pdf 
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu 

&Tanggal 
Pe 

mbuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2.Data 

Rumah 

Sakit 

52419. Batas-batas wilayah 

Kabupaten Tegal meliputi: 

 Sebelah Utara : berbatasan 

dengan Kota Tegal dan 

Laut Jawa 

 Sebelah Timur : berbatasan 

dengan Kabupaten 

Pemalang 

 Sebelah Selatan : 

berbatasan dengan 

Kabupaten Brebes dan 

Banyumas 

 Sebelah Barat : berbatasan 

dengan Kabupaten Brebes 

Secara geografis Kabupaten 

Tegal menempati posisi yang 

strategis pada jalan lintas 

pantai utara pulau Jawa, 

perlintasan Semarang – Tegal 

– Cirebon serta jalur tengah 

jalan lintasTegal–Purwokerto – 

Cilacap. 

 
 Nama Rumah Sakit: 

RSUD dr. Soeselo Kabupaten 

Tegal 

 Alamat: 

Jl.dr. Soetomo No.63 Desa 

Slawi Kulon Kecamatan 

Slawi Kabupaten Tegal 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/
2025/05/Profil-
RSUD-dr.-Soeselo-
2024.pdf 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Profil-RSUD-dr.-Soeselo-2024.pdf


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Provinsi Jawa Tengah Kode 

Pos 52419 

 Telepon dan Faximile : 

(0283) 491016 

 Website : 

www.rsudsoeselo.tegalkab.g

o.id 

 Email/Pos-elektronik : 

rsudsoeselo@tegalkab.go.id 

 Jenis Rumah Sakit : 

Rumah Sakit 

Umum 

 Jumlah Tempat Tidur : 

443 Tempat Tidur 

 Nama Direktur : 

dr. Guntur Muhammad 

Taqwin, M.Sc., Sp.An 

 Tahun Pendirian: 

1917 

 Pemilik : 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten Tegal 

 Status Akreditasi: 

Lulus Paripurna (Tahun 

2022) 

 Kelas Rumah Sakit : 

Tipe B (Pendidikan) 

 Penetapan Kelas: Keputusan 

Menteri Kesehatan Republik 

Indonesia Nomor: 923/ 

      

http://www.rsudsoeselo.tegalkab.go.id/
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
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Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.Kedudukan 

Tugas 

Pokok dan 

Fungsi 

MENKES/SK/VI/2005 

tentang Peningkatan Kelas 

Rumah Sakit Umum Daerah 

Dr. Soeselo Milik 

Pemerintah Kabupaten 

Tegal Provinsi Jawa Tengah 

 Jumlah SDM : 

982 Orang 

 LuasTanah : 

± 51.147m2 

 LuasBangunan: 

± 36.585m2 

 Izin Operasional : 
Keputusan Badan 
Penanaman Modal Daerah 
Provinsi Jawa Tengah 
Nomor : 445/3456/2016 
tentang Perpanjangan Izin 
Operasional dan Klasifikasi 
Rumah Sakit Umum Daerah 
dr.Soeselo Slawi Kabupaten 
Tegal. 

 
Kedudukan Rumah Sakit 

adalah sebagai institusi 

pelayanan kesehatan yang 

menyelenggarakan pelayanan 

kesehatan perorangan atau 

kelompok secara paripurna, 

yang menyediakan pelayanan 

Rawat inap, rawat jalan dan 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. https://ppid.rsud
soeselo.com/ppi
d-tugas-fungsi/ 
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
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Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 
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Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Gawat darurat. 

Dimana pelayanan kesehatan 

paripurna adalah pelayanan 

kesehatan yang meliputi, 

promotif, preventif, kuratif dan 

rehabilitatif. Tugas pokok 

Rumah Sakit adalah membantu 

Bupati dalam melaksanakan 

upaya kesehatan secara 

berdaya guna dan berhasil 

guna dengan mengutamakan 

upaya penyembuhan, 

pemulihan yang dilakukan 

secara serasi dan terpadu 

dengan upaya peningkatan dan 

pencegahan serta 

melaksanakan upaya rujukan 

serta memberikan upaya yang 

bermutu sesuai standar 

pelayanan RumahSakit, hal ini 

sesuai dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Tegal 

Nomor 9 Tahun 2008 tentang 

Pembentukan Organisasi 

Inspektorat dan Lembaga 

Teknis Daerah. 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Fungsi Rumah Sakit adalah 

sebagai berikut : 

a. penyelenggaraan pelayanan 
pengobatan dan pemulihan 
kesehatan sesuai dengan 
standar pelayanan rumah 
sakit; 

b. pemeliharaan dan 
peningkatan kesehatan 
perorangan melalui 
pelayanan kesehatan yang 
paripurna tingkat keduadan 
ketiga sesuai kebutuhan 
medis; 

c. Penyelenggaraan 
pendidikan dan pelatihan 
sumber daya manusia dalam 
rangka peningkatan 
kemampuan dalam 
Pemberian pelayanan 
kesehatan; dan 

c. penyelenggaraan penelitian 
dan pengembangan serta 
penapisan teknologi bidang 
kesehatan dalam rangka 
peningkatan pelayanan 
kesehatan dengan 
memperhatikan etika ilmu 
pengetahuan bidang 
kesehatan. 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Selain fungsi sebagaimana 
tersebut diatas, RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten Tegal 
mempunyai fungsi lain: 
a. Menyusun rencana program 

dan anggaran; 
b. Pengelolaan pelayanan 

medis; 
c. Pengelolaan pelayanan 

penunjang medis; 
d. Pengelolaan pelayanan 

penunjang nonmedis; 
e. Pengelolaan pelayanan 

keperawatan dan kebidanan; 
f. pengelolaan pendidikan dan 

pelatihan di bidang 
pelayanan kesehatan; 

g. pengelolaan penelitian, 
pengembangan, dan 
penapisan teknologi di 
bidang pelayanan kesehatan; 

h. pengelolaan otonomi 
keuangan dan barang milik 
daerah; 

i. pengelolaan sumber daya 
manusia dan remunerasi; 

j. pelaksanaan urusan hukum, 
hubungan masyarakat  
dan pelaksanaan kerjasama; 

k. pengelolaan sistem 
informasi; 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  l. pelaksanaan urusan umum; 
dan 

m. pemantauan, evaluasi, dan 
pelaporan. 

n. fungsi lain yang diberikan 
oleh Bupati sesuai dengan 
ketentuan peraturan 
perundang-undangan. 
 

      

2. Ringkasan Program dan Kegiatan yang sedang dijalankan 

a Rencana 
Bisnis 
Anggaran 
pada RSUD 
dr. Soeselo 
Tahun 2025 

Rencana Bisnis Anggaran pada 
RSUD dr. Soeselo Tahun 2025 
yang berisi program kegiatan 
dan penganggaran. 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 

2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/05/01-

RBA-2025.pdf 

 

b Dokumen 
Pelaksanaan 
Anggaran 
(DPA) RSUD 
dr. Soeselo 
Tahun 2025 

Dokumen Pelaksanaan 
Anggaran (DPA) RSU dr. Soeselo 
Tahun 2025 Dokumen ini 
memuat informasi mengenai 
Penanggungjawab, pelaksana 
program dan kegiatan : Nama 
Direktur : dr. Guntur 
Muhammad Taqwin, M.Sc., 
Sp.An. 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 

2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/04/3.-

DPA.pdf 

 

c RKO RSUD 
dr. Soeselo 
Tahun 2025 

RKO RSUD dr.Soeselo Tahun 
2025 berisi mengenai rencana 
target capaian program 
kegiatan yang dibuat setiap 
bulan. 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 

2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/04/6.-RKO-

2025.pdf 
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

d POK RSUD 
dr. Soeselo 
Tahun 2025 

 
 
 
 

Dokumen yang memuat uraian 
rencana kerja dan biaya, yang 
diperlukan untuk pelaksanaan 
kegiatan, serta realisasi 
kegiatan yang disusun oleh 
KPA sebagai penjabaran lebih 
lanjut dari DIPA yang telah 
disahkan oleh Direktur 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 

2025 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsu

dsoeselo.com/w

p-

content/upload

s/2025/05/POK

-TRISEMSTER-

1-TAHUN-

2025.pdf 

 

e Rencana Kerja 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Tahun 
2025 

Rencana Kerja RSUD dr.Soeselo 
Kabupaten Tegal Tahun 2025 
berisi mengenai dokumen yang 
disusun di awal tahun untuk 12 
bulan berupa penajaman dari 
RKA dan sebagai alat 
pengawasan pengendali 
pelaksanaan RKA dalam setiap 
bulan. 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 
2025 

Hard& Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/04/8.-RENJA-
TAHUN-2025-
RSUD-DR.-
SOESELO.pdf 

 

f Agenda 
penting 
terkait 
pelaksanaan 
tugas Badan 
Publik 

Agenda penting terkait 
pelaksanaan tugas Badan 
Publik, meliputi : 
1. Rapat Koordinasi Pelayanan 

Bedah 
2. Pendampingan personal kepada 

Pejabat Struktural terkait 
aplikasi Srikandi 

3. Evaluasi kinerja TW 4 Pj. Bupati 
Tegal 

4. Sumpah Dokter Ke XVI FK UMP 
Purwokerto. 

5. Pra Audit Medik 
6. Rapat Inovasi 
7. Rapat Business Plan 

Pemanfaatan Geothermal dalam 
Medical Wellness 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Umum 

Tahun 
2025 

Hard& Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.

rsudsoeselo.

com/wp-

content/uplo

ads/2025/0

4/AGENDA-

KERJA-

DIREKTUR-

TW_1-

TAHUN-

2025.pdf 

2. Buku 

Agenda/ 

Laporan 
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8. Rapat Pelayanan Cath Lab 

Menyongsong PKS Pelayanan 

Cath Lab 

9. Audit Klinis 

10. Rapat struktural membahas 

evaluasi capaian MJKN menuju 

pendaftaran zero offline 

11. Rapat komite medik 

membahas evaluasi RME 

12. Rakor Pengendalian 

Operasional  Pendapatan 

Triwulan IV Tahun 2024. 

13. Rapat paripurna istimewa 

DPRD Kab. Tegal 

14. Rapat struktural dengan 

pembahasan launching cath 

lab, antisipasi cuti bersama, 

penyesuaian tempat tidur 

dengan SK Kemenkes 

15. Upacara pengambilan sumpah 

jabatan atau pelantikan 

Penjabat Bupati Tegal dan 

serah terima jabatan serta 

pelantikan Ketua Tim 

Penggerak PKK Kab. Tegal 

16. Rapat Evaluasi MJKN 

17. Lepas sambut Pj. Bupati Tegal 

18. Kegiatan Penyusunan Program 

Kerja Diklitbang 2025 dengan 

fasilitator dr. Erdiansyah Z, 

Sp.JP(K) 

19. Monev terhadap pengambilan 

data penelitian dr. Agnes 

Thamrin oleh Prov. DR. 

Reviono, dr.,Sp.P(K) 

20. Rapat Remunerasi 

21. Rakor Persiapan assessment 

lapangan akreditasi FK UMP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22. Pembukaan assessment 

lapangan akreditasi FK UMP 

23. Visitasi akreditasi FK UMP ke 

RSUD dr. Soeselo Kab. Tegal 

sebagai RSPU 

24. Visitasi penilaian SP4N Lapor! 

Award Tingkat Kab Tegal 

25. Rapat Komed dengan 

pembahasan sosialisasi 

peraturan Bupati Tegal No 36 

Th 2024 tentang Tarif layanan 

pada RSUD dr. Soeselo dan 

evaluasi RME. 

26. Penerimaan dan orientasi 

umum PPDS Undip 

27. Rapat Medical Wellness 

28. Rapat dengan Dewas RS 

29. Menghadiri pelantikan Pj. 

Sekda Kab. Tegal 

30. Persiapan pengadaan Digital 

Radiologi dan Carm 

31. Review kesiapan cytotoxic 

untuk Alkes SIHREN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

g Informasi 
khusus 
lainnya yang 
berkaitan 
langsung 
dengan hak- 
hak 
masyarakat 

Informasi khusus lainnya yang 
berkaitan langsung dengan 
hak-hak masyarakat berupa 
Hasil survey Kepuasan 
Masyarakat Tahun 2024 
menunjukkan mutu pelayanan 
dengan predikat mutu layanan 
B atau “Baik” dengan nilai 
85,76 

 
Pelayanan unggulan RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten Tegal, 
antara lain : 
1. Pelayanan Smart Hospital 

2. CathLab 

3. Mammografi 

4. Pelayanan Subspesialis 
Bedah Onkologi 

5. Pelayanan spesialis Bedah 
Syaraf 

6. Pelayanan spesialis Bedah 
Anak 

7. ESWL 

8. Pelayanan Rawat Jalan 

9. Pelayanan Rawat Inap 

10. Pelayanan Penunjang 

11. Sarana & Prasarana 

12. Sistem Informasi Rumah 

Sakit 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 

2024 

Hard& Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/04/LAPORAN
-SURVEY-
KEPUASAN-SMT-
12.pdf 
 

2. https://ppid.rsuds
oeselo.com/ppid-
informasi-
pelayanan/ 
 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/LAPORAN-SURVEY-KEPUASAN-SMT-12.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/ppid-informasi-pelayanan/
https://ppid.rsudsoeselo.com/ppid-informasi-pelayanan/
https://ppid.rsudsoeselo.com/ppid-informasi-pelayanan/
https://ppid.rsudsoeselo.com/ppid-informasi-pelayanan/


h Informasi 
Tentang 
Rekrutmen 
Pegawai 
Pada Tahun 
2025 

Informasi Tentang Rekrutmen 
Pegawai :  
1. Pada tahun 2025  

rekrutmen pegawai di 
RSUD dr. Soeselo 
Kabupaten Tegal mengikuti 
sistem rekrtutmen pegawai 
dengan perjanjian kerja 
atau PPPK yang 
diselenggarakan oleh BKN 

2. Pada Bulan Januari – Mei 
2025 belum ada proses 
rekrutmen penerimaan 
pegawai  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Kepegawaian 

Tahun 

2025 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud
soeselo.com/wp-
content/uploads
/2025/06/13.-
INFORMASI-
TENTANG-
REKRUTMEN-
PEGAWAI-
2025.pdf 
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

3. Informasi Laporan Akuntabilitas Kerja 

a Rencana dan 
Capaian 
Kinerja 
Badan Publik 

Rencana dan Capaian Kinerja 
Badan Publik terdiri dari : 
a.  Rencana Strategis RSUD 

dr.Soeselo Tahun 2025-
2026 

b. Laporan Kinerja Instansi 
Pemerintah (LKjIP) RSUD 
dr. Soeselo Tahun 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 

2025 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://rsu

dsoeselo.teg

alkab.go.id/

wp-

content/upl

oads/2024/

07/RENSTR

A-RSUD-

DOKTER-

SOESELO-

TAHUN-

2025-

2026.pdf 

2. https://ppi

d.rsudsoese

lo.com/wp-

content/upl

oads/2025/

04/3.5-

LKjIP-

RSUD-dr.-

Soeselo-TA-

2024.pdf 

 

 

 

https://rsudsoeselo.tegalkab.go.id/wp-content/uploads/2024/07/RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
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https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.5-LKjIP-RSUD-dr.-Soeselo-TA-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.5-LKjIP-RSUD-dr.-Soeselo-TA-2024.pdf
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No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

b Dukungan 
SDM  
 

Dukungan SDM  
SDM yang dimiliki Total SDM 
s.d Desember 2024 : 982 
terdiri dari : 
1. Jabatan Struktural : 10 
2. Jabatan Fungsional Non 

Nakes : 12 
3. Jabatan Fungsional Nakes : 

702  
Meliputi 
a. Dokter Spesialis : 37 
b. Dokter Umum : 21 
c. Dokter gigi umum :1 
d. Apoteker:16 
e. Perawat : 440 
f. Bidan : 52 
g. Psikolog : 2 
h. Radiografer : 16 
i. Teknisi Elektromedik : 

8 
j. Tenaga Teknis 

Kefarmasian : 45 
k. Perekam Medis : 16 
l. Sanitarian : 5 
m. Nutrisonis : 6 
n. Refraksi Optision : 1 
o. Fisoterapi : 10 
p. Okupasi Terapi : 3 
q. Terapi Wicara :1 
r. Teknik Transfusi 

Darah : 4 
s. Pranata Laboratorium 

: 23 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala SubBagian 
Kepegawaian 

Tahun 

2025 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud
soeselo.com/prof
il/profil-
pegawai/ 
 

2. Buku Profil 
Semua 
Pegawai 
RSUD dr. 
Soeselo 
KabTegal 

https://ppid.rsudsoeselo.com/profil/profil-pegawai/
https://ppid.rsudsoeselo.com/profil/profil-pegawai/
https://ppid.rsudsoeselo.com/profil/profil-pegawai/
https://ppid.rsudsoeselo.com/profil/profil-pegawai/


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  u. Penata  Anastesi : 7 
v. Asisten Penata Anestesi : 

4 
w. Terapis gigi dan mulut : 3 
x. Perawat Gigi : 1 

4. Pelaksana : 223 
5. Dokter Mitra : 8 
6. THL : 2 

 
Informasi pelayanan secara 
terperinci tertuang dalam  
Buku Profil RSUD dr.Soeselo 
Kab.Tegal 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu 

& Tanggal 
Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

4. Informasi Laporan Keuanngan 

a Informasi 
Ringkasan 
Laporan 
Keuangan 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Tahun 
2024 

Rencana & Laporan Realisasi 
Anggaran  (LRA)  RSUD dr. 
Soeselo sebagaimana tercantum 
dalam Laporan 
Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD RSUD dr. 
Soeselo tahun 2024 
 Pendapatan: 

1. Anggaran 
Pendapatan : Rp 
160.000.000.000 

2. Realisasi : Rp 
201.282.774.599,09 
 

 Belanja 
1. Anggaran : Rp 

275.426.397.830 
2. Realisasi : Rp 

256.323.750.042 
 

 Neraca RSUD dr.Soeselo 
tahun 2024 
1. Aset : 

Rp 323.878.176.403,20 
2. Kewajiban : 

Rp 27.182.589.696,00 
3. Ekuitas : 

Rp 296.695.586.707,42 
Laporan keuangan yang 
disusun sesuai dengan Standar 
Akuntansi yang berlaku di 
RSUD dr. Soeselo sebagaimana 
tercantum dalam Laporan 
Pertanggungjawaban. 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.r

sudsoeselo.co

m/wp-

content/uploa

ds/2025/05/

Report-BLUD-

RSUD-Soeselo-

2024.pdf 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
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https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Pelaksanaan APBD RSUD dr. 
Soeselo tahun 2024 yang 
terdiri dari : 
a. Laporan Realisasi 

Anggaran 
b. Laporan Perubahan Saldo 

Anggaran Lebih 
c. Neraca 
d. Laporan Operasional 
e. Laporan Arus Kas 
f. Laporan Perubahan 

Ekuitas 
g. Catatan Atas Laporan 

Keuangan Tahun Anggaran 
 

Laporan Arus Kas dan Catatan 
Atas Laporan Keuangan (CALK) 
Tahun 2024 yang disusun 
sesuai dengan Standar 
Akuntansi Pemerintahan (SAP) 
sebagaimana tercantum dalam 
Laporan Pertanggungjawaban. 
Pelaksanaan APBD RSUD dr. 
Soeselo tahun 2024 berisi 
penjelasan, kebijakan, daftar 
rincian dan/atau analisis atas 
laporan keuangan dan pos-pos 
yang disajikan dalam LRA, 
LPSAL, Neraca, LO, LAK, dan 
LPE. 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

b Laporan 
Operasional 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Tahun 
2024 

Laporan operasional RSUD dr. 
Soeselo Tahun 2024 
Sebagaimana tercantum dalam 
Laporan Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD RSUD dr. 
Soeselo tahun 2024 
Menunjukkan besarnya 
pendapatan dan beban 
operasional serta 
surplus/deficit dari kegiatan 
non operasional rumah sakit 
pada Tahun 2024 berisi 
informasi : 
 Pendapatan LO : 

Rp 214.883.792.286,09 
 Beban Operasional: 

Rp 
255.249.822.726,67 

 Defisit  Operasional : Rp 
40.366.030.440,58 

 Surplus/(Defisit) 
LO: Rp. 
40.366.030.440,58   
 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.r

sudsoeselo.co

m/wp-

content/uploa

ds/2025/05/

Report-BLUD-

RSUD-Soeselo-

2024.pdf 

 

c Laporan 
Perubahan 
Ekuitas RSUD 
dr. Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Tahun 
2024 

Laporan perubahan ekuitas 
RSUD dr. Soeselo Tahun 2024 
sebagaimana tercantum dalam 
Laporan Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan APBD RSUD dr. 
Soeselo tahun 2024 
menunjukkan besarnya 
pendapatan dan beban 
operasional serta 
surplus/defisit dari kegiatan 
non operasional rumah sakit 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/Report-
BLUD-RSUD-
Soeselo-2024.pdf 

 
 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
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https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
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  pada tahun 2024 berisi 
informasi : 
 Ekuitas Awal  Tahun : 

Rp 283.957.131.987,77 
 Surplus/Defisit LO : 

Rp (40.366.030.440,58) 
 Dampak Komulatif 

Perubahan 
Kebijakan/Kesalahan 
Mendasar : 

 Koreksi Ekuitas Untuk 
Konsolidasian : 
 Rp 66.297.131.771,00 

 Ekuitas Akhir : 
Rp 296.695.586.707.19 

      

d RKA RSUD 
dr.Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 2025 

Dokumen Rencana Kerja 
Anggaran RSUD dr. Soeselo 
Tahun 2025 meliputi : 
1. Pendapatan : Rp 

162.400.000.000,00 
2. Belanja: 196.620.324.600 

 Belanja Langsung : 
- 

 Belanja Pegawai: 
Rp 55.270.094.975, 
 Belanja Barang Jasa: 
Rp 130.954.226.125 
 Belanja Modal: 
Rp10.396.003.500 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2025 

Hard & 
Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud
soeselo.com/wp-
content/uploads/
2025/04/2.-
RKA.pdf 
 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/2.-RKA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/2.-RKA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/2.-RKA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/2.-RKA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/2.-RKA.pdf


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

e DPA RSUD 
dr.Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 2025 

Dokumen Pelaksanaan 
Anggaran RSUD dr. Soeselo 
Tahun 2025 meliputi : 
1. Pendapatan :  

Rp 162.400.000.000 
2. Belanja: Rp 186.224.321.100 

 Belanja Langsung : 
- 

 Belanja Pegawai: 
Rp 55.270.094.975 
 Belanja Barang Jasa:  
Rp 130.954.226.125 
 Belanja Modal:  
Rp10.396.003.500 
 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsu

dsoeselo.com/w

p-

content/uploads

/2025/04/3.-

DPA.pdf 

 

f Berita acara 
hasil tindak 
lanjut 
pemeriksaan 
Inspektorat 
(LHP) di 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Berisi informasi tentang berita 
acara dari hasil tindak lanjut 
pemeriksaan Inspektorat (LHP) 
di RSUD dr. Soeselo pada 
tahun 2024 “NIHIL” 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 

2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsu

dsoeselo.com/w

p-

content/upload

s/2025/05/Rep

ort-BLUD-

RSUD-Soeselo-

2024.pdf 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/3.-DPA.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

g Daftar Aset 
dan Investasi 
di RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Daftar Aset dan Investasi 
Berisi laporan daftar asset 
tetap dan asset bergerak serta 
asset yang bernilai investasi 
2024 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Umum 

Tahun 

2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs

udsoeselo.com

/wp-

content/upload

s/2025/04/A.2

-DAFTAR-

ASET-DAN-

INVESTASI.pdf 

 

2. Terintegrasi 

dalam 

aplikasi 

SIMDA 

5. Informasi Tentang Laporan Akses Informasi Publik 

a Informasi 
Tentang 
Laporan 
Akses 
Informasi 
Publik 

1. Jumlah Permohonan 
Informasi Publik yang 
diterima : 
38  permohonan 

2. Waktu yang diperlukan 
dalam memenuhi setiap 
permohonan informasi 
Publik : 
Berkisar antara 1-3hari 

3. Jumlah Permohonan 
Informasi Publik yang 
dikabulkan baik 
sebagian maupun 
seluruhnya : 
a. Jumlah yang 

dikabulkan 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs
udsoeselo.com
/wp-
content/uploa
ds/2025/04/A
.11-LAPORAN-
PPID-FINAL-
TAHUN-
2024.pdf 

 

2. Buku 
Laporan 
Permintaan 
Informasi 
Publik 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.2-DAFTAR-ASET-DAN-INVESTASI.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/A.11-LAPORAN-PPID-FINAL-TAHUN-2024.pdf


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  Sebanyak 37 
permohonan 

b. Jumlah yang 
ditolak/tidak dapat 
dipenuhi sebanyak 1 
Permohonan 

4. Alasan permohonan 
informasi publik yang 
ditolak/tidak dapat 
dipenuhi : berkas dokumen 
permohonan informasi kurang 
lengkap 

      

6. Informasi Tentang Tata Cara Permohonan Informasi Publik 

a Informasi 
Tentang 
Tatacara 
Permohonan 
Informasi 
Publik  

Informasi Tentang Tatacara 
Permohonan Informasi 
Publik  
Tata cara memperolah 
informasi Publik : 
1. Pemohon mengajukan 

permohonan   informasi 
kepada PPID Pelaksana 
RSUD dr. Soeselo 
Kabupaten Tegal 

2. Pemohon mengisi 
formulir permohonan 

3. Apabila lengkap maka 
akan langsung dijawab 
secara tertulis oleh PPID 
Pelaksana. 

4. Apabila dokumen 
persyaratan kurang 
Lengkap maka 
Dikirimkan surat 
permohonankelengkapan
data kepada pemohon 
dengan waktu 3 hari 
kerja 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs

udsoeselo.com

/tata-cara-

permohonan-

informasi/ 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/tata-cara-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tata-cara-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tata-cara-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tata-cara-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tata-cara-permohonan-informasi/


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  5. Diputuskan apakah akan 
menerima atau menolak 
permohonan informasi 
publik 

6. Apabila diputuskan 
ditolak maka harus 
tertulis berikut alasa dan 
penjelasannya. Selain 
itu juga disampaikan 
tata cara mengajukan 
keberatan. 

7. Apabila diterima, maka 
wajib memberikan akses 
untuk melihat informasi 
ataupun memberikan 
Salinan berikut 
informasi biaya yang 
diperlukan apabila ada 
dengan waktu 10 hari 
kerja 

8. Apabila membutuhkan 
jawaban lebih 
Detail dilakukan 
penambahan waktu 
jawab. 

9. Jawaban diberikan 
secara tertulis kepada 
AtasanPPIDPelaksana 
dengan waktu 7 hari 
kerja. 

      



 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  10.Apabila PPID Pelaksana 
tidak menguasai 
informasi yang dimohon, 
maka akan 
direkomendasikan ke 
PPID Utama OPD/BUMD 
lain yang menguasai. 

11.Jawaban disampaikan 
kepada pemohon. 

      

b Syarat 
Permohonan 
Informasi 
Publik 

Syarat Permohonan 
Informasi Publik Mengisi 
Form permintaan data 
informasi publik dengan 
melampirkan data identitas 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.

rsudsoeselo.c

om/formulir-

permohonan-

informasi/ 

c Tata Cara 
Pengajuan 
Keberatan 
Tata cara 
pengajuan 
keberatan 

Tata Cara Pengajuan 
Keberatan Tata cara 
pengajuan keberatan : 
1. Pemohon  Mengajukan 

keberatan kepada 
Atasan PPID Pelaksana 
RSUD dr. Seoselo 
Kabupaten Tegal. 

2. PPID Pelaksana 
Mengumumkan tatacara 
pengelolaan keberatan. 

3. Pengajuan dapat melalui 
tertulis maupun tidak 
tertulis dan mengisi 
formulir  yang 
disediakan oleh PPID 
Pelaksana RSUD 
dr.Soeselo. 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.

rsudsoeselo.c

om/tatacara-

permohonan-

keberatan-

dan-

penyelesaian-

sengketa-

informasi/ 

https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/formulir-permohonan-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
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https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
https://ppid.rsudsoeselo.com/tatacara-permohonan-keberatan-dan-penyelesaian-sengketa-informasi/
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Pembuatan atau 
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Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 
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Retensi 

 
Jenis Media yang 

MemuatInformasi 

  4. Salinan formulir 
pengajuan harus 
Diberikan kepada 
pemohon. 

5. Registrasi oleh Atasan 
PPID Pelaksana RSUD 
dr. Soeselo Kabupaten 
Tegal. 

6. Tanggapan dalam 
bentuk keputusan 
tertulis disampaikan 
selambat-lambatnya 30 
(tigapuluh) hari kerja 
sejak dicatat pengajuan 
keberatan.  
 

      

7. Informasi Tentang Laporan dan Pengaduan Penyalahgunaan dan Pelanggaran Badan Publik 

a Informasi 
Tentang 
Laporan dan 
Pengaduan 
Penyalahguna 
an dan 
Pelanggaran 
Badan Publik 

Pelapor/Masyarakat dapat 
memberikan informasi 
kepada pimpinan tentang 
penyalahgunaan 
wewenang oleh pejabat 
struktural / fungsional 
secara langsung ataupun 
tidak langsung. Laporan 
dapat melalui : 
1. Melaporkan langsung 
2. Melalui website: 

https://www.rsudsoe 
selotegalkab.go.id/wbs/ 

3. Email : 
rsudsoeselo@tegalkab.c
om 

4. SMS:085743800009/08 
5712414197 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Kepegawaian, Tim 
SPI/Tim WBS 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/LAPORAN
-MONEV-
BENTURAN-
KEPENTINGAN-
TAHUN-2024.pdf 

 

mailto:kontak@rsudsoeselo.com
mailto:kontak@rsudsoeselo.com
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LAPORAN-MONEV-BENTURAN-KEPENTINGAN-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LAPORAN-MONEV-BENTURAN-KEPENTINGAN-TAHUN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LAPORAN-MONEV-BENTURAN-KEPENTINGAN-TAHUN-2024.pdf
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Menguasai 
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Penanggungjawab 
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Masa 
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Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

  5. Telepon: (0283) 
491016/491070 

6. Laporan yang masuk 
melalui website WBS 
https://rsudsoeseloteg 
alkab.go.id/wbs/sampai
dengan bulan Desember 
Tahun 2024 adalah 0 
Laporan WBS, 
0 Laporan Benturan 
Kepentingan, dan 0 
Laporan Budaya 
Keselamatan. Laporan 
yang disampaikan 
langsung kepada Tim 
WBS sampai dengan 
bulan Desember Tahun 
2024 adalah 0 laporan 
WBS, 0 Laporan 
Benturan Kepentingan 
dan 7 Laporan 
Gratifikasi 

7. Laporan rekapitulasi 
pelanggaran disiplin 
pegawai RSUD dr. 
Soeselo bulan 
Desember 2024 
Sebanyak 0 kasus. 

8. Laporan rekapitulasi 
tindak lanjut 
pelanggaran disiplin 
pegawai RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten 
Tegal bulan Desember 
Tahun 2024 sebanyak 
0 kasus. 

      

https://rsudsoeselotegalkab.go.id/wbs/
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Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
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Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

8. Informasi Tentang Pengadaan Barang & Jasa Tahun 2024 

a Memuat 
rencana 
umum 
pengadaan 
barang dan 
jasa  

Memuat rencana umum 
pengadaan barang dan 
jasa baik dengan metode 
tender atau metode lain 
yang dilakukan oleh biro 
APBJ maupun yang akan 
dilakukan oleh 
pokja/panitia pengadaan 
barang jasa RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten Tegal 
tahun 2024. 
Paket Tender yang telah 
diumumkan s.d bulan 
Desember 2024 : 2 paket 
pengadaan yang melalui 
lelang antara lain : 
1. Pembangunan/Renova 

si gedung TB-MDR. 
2. Pembangunan Gedung 

IGD Ponek (Lanjutan) 
Lantai 3-4. 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Umum 

Tahun 
2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs

udsoeselo.com

/2025/05/16/

pengadaan-

barang-dan-

jasa-tahun-

2024/ 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/
https://ppid.rsudsoeselo.com/2025/05/16/pengadaan-barang-dan-jasa-tahun-2024/


 

 
No 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 
Bentuk 

Informasi 

 
Masa 

Retensi 

 
Jenis Media yang 

Memuat 
Informasi 

 
 

9. Informasi Tentang Peraturan, Keputusan/Kebijakan 

a Daftar Draf 
Rancangan 
Peraturan 
/Keputusan 
Yang Akan 
Ditetapkan 
Tahun 2025 

Daftar Draf Rancangan 
Peraturan/Keputusan Yang 
Akan Ditetapkan Tahun 
2025, meliputi: 
1. Daftar Rancangan 

Peraturan Bupati : 9 
2. Daftar Rancangan 

Keputusan Bupati : 0 
3. Daftar Rancangan 

Keputusan Direktur : 22 
 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

SubKoordinator 
Hukum, Humas dan 
Kerjasama 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/32.-
ND_29_4_2025_PPI
D-HUKUM-
2025_PERATURAN
-DAN-
KEPUTUSAN.pdf 

b Daftar 
Rancangan 
Peraturan / 
Keputusan 
Yang Telah 
Ditetapkan 
Tahun 2025 

Daftar Draf Rancangan 
Peraturan /Keputusan 
Yang Telah Ditetapkan 
Tahun 2025, meliputi: 
1. Peraturan Bupati Tegal 

:0 
2. Keputusan Bupati Tegal 

:0 
3. Keputusan Direktur: 22 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

SubKoordinator 
Hukum, Humas dan 
Kerjasama 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/32.-
ND_29_4_2025_PPI
D-HUKUM-
2025_PERATURAN
-DAN-
KEPUTUSAN.pdf 
 

10.Informasi  Tentang  Laporan Hasil Kekayaan Pejabat Negera/LHKPN/LHKASN 

a. Informasi 
Tentang 
Laporan Hasil 
Kekayaan 
Pejabat 
Negara/LHKP 
N/LHKASN 

Berisi Informasi Laporan 
Hasil Kekayaan Pimpinan 
dan Pegawai ASN pada 
RSUD dr.Soeselo Kabupaten 
Tegal Tahun 2025 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Sub Koordinator 
Pendapatandan 
Anggaran 

Tahun 
2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/05/LHKPN-

2024.pdf 

2. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/05/LHKAS

N-2024.pdf 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKASN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKASN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKASN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKASN-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKASN-2024.pdf
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Menguasai 
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Memuat 
Informasi 

 
 

11.Pelepasan Informasi yang Dikecualikan Telah Habis Masa Berlakunya 

1. Rincian harga 
penawaran 
dari calon 
penyedia 
barang dan 
jasa yang 
pengadaan nya 
dilaksanakan 
oleh RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Tahun 
2024 
 

Rincian harga penawaran dari 
calon penyedia barang dan jasa 
yang pengadaan nya 
dilaksanakan oleh RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten Tegal Tahun 
2024 

Kepala Bagian Tata 
USaha 

Kepala Subagian 
Umum 

Tahun 2024 Hard & Soft 
(File_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

Dokumen 
Penawaran Barang 
& Jasa 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. Informasi Yang Wajib Disediakan dan Diumumkan Secara Serta Merta 
 
 
 
 

No 

 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

 
Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

1. Informasi tentang Bencana Alam 

a Prosedur 
Penanganan 
Keadaan 
Bencana di 
lingkungan 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Prosedur Penanganan 
Keadaan Bencana di 
lingkungan RSUD dr Soeselo 
Kabupaten Tegal, Tertuang 
dalam Dokumen Pedoman 
Perencanaan Penyiagaan 
Bencana Bagi Rumah Sakit, 
diantaranya: 
1. Panduan menghadapi 

Bencana 
2. Penanganan Kejadian 

Kebakaran (kode 
merah) 

3. Penanganan Kejadian 
Henti Jantung Dewasa 
atau anak-anak (kode 
biru) 

4. Penangan Penculikan 
Bayi (kode merah muda 
) 

5. Penanganan orang yang 
membahayakan (kode 
abu- abu) 

6. Penanganan Orang yang 
membahayakan dengan 
Senjata 

Kepala Bidang 
Pelayanan 
Penunjang 

Kepala Bidang 
Pelayanan 
Penunjang 

Tahun 
2021 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs

udsoeselo.com/

wp-

content/upload

s/2023/06/Inf

ormasi-

Tentang-

Bencana-Alam-

pedoman-

Penanganan-

Bencana.pdf 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2023/06/Informasi-Tentang-Bencana-Alam-pedoman-Penanganan-Bencana.pdf


 
 
 

No 
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Penanggungjawab 
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Penerbitan Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat Informasi 

  7. Penanganan saat terjadi 
Anacaman Bom (kode 
kuning) 

8. Penanganan Saat terjadi 
Tumpahan Bahan 
Berbahaya (kode Orange) 

9. Penanganan GempaBumi  
( kode hijau) 

      



3. Informasi Yang Wajib Disediakan dan Diumumkan Secara Setiap Saat 
 
 
 
 

No 

 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

 
Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

1. Daftar Informasi Publik PPID Pelaksana Tahun 2025 

a Daftar 
Informasi 
Publik  
PPID 
Pelaksana 
Tahun 2025 
ditetapkan 
melalui 
Keputusan 
PPID 
Pelaksana 

Daftar Informasi Publik 
PPID Pelaksana Tahun 
2025 ditetapkan melalui 
Keputusan PPID Pelaksana, 
terdiri dari 
1. Informasi yang 

diumumkan berkala 
2. Informasi yang 

diumumkan serta merta 
3. Informasi yang 

diumumkan setiap saat 
 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard& Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1.  

2. Informasi tentang Peraturan, Keputusan dan Kebijakan Badan Publik Tahun 2025 

a Daftar Draf 
Rancangan 
Peraturan 
/Keputusan 
Yang Akan 
Ditetapkan 
Tahun 2025 

Daftar Draf Rancangan 
Peraturan /Keputusan 
Yang Akan Ditetapkan 
Tahun 2025, meliputi: 
1. Peraturan Bupati Tegal 

Jumlah : 9 
2. Keputusan Bupati Tegal 

: 0 
3. Peraturan Direktur: 0 
4. Keputusan Direktur: 

22 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud
soeselo.com/wp-
content/uploads/
2025/05/32.-
ND_29_4_2025_P
PID-HUKUM-
2025_PERATURA
N-DAN-
KEPUTUSAN.pdf 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf


 
 
 

No 
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Dokumen 
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Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 
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Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 
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Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

b Daftar 
Rancangan 
Peraturan/ 
Keputusan 
Yang Telah 
Ditetapkan 
Tahun 2025 

Daftar Draf Rancangan 
Peraturan/Keputusan 
Yang Telah Ditetapkan 
Tahun 2025, meliputi: 
1. Peraturan Bupati Tegal 

: 0 
2. Keputusan Bupati Tegal 

: 0 
3. Peraturan Direktur: 0 
4. Keputusan Direktur: 22 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

2. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/32.-
ND_29_4_2025_PPI
D-HUKUM-
2025_PERATURAN
-DAN-
KEPUTUSAN.pdf 
 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/32.-ND_29_4_2025_PPID-HUKUM-2025_PERATURAN-DAN-KEPUTUSAN.pdf


 
 
 

No 

 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

 
Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 
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Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 
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Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

3. Seluruh Infromasi yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala 

a LHKASN, 
LHKPN dan 
Laporan 
Keuangan, 
Program dan 
Kegiatan, 
Profil RSUD 
dr. Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Dokumen/Naskah 
pendukunginformasi- 
informasi wajib berkala 
yang meliputi LHKASN, 
LHKPN dan  Laporan 
Keuangan, Program dan 
Kegiatan, Profil Badan 
Publik antara lain : 
a. Tersedia Laporan 

Operasional Tahun 
2016-2024 Laporan 
Perubahan Ekuitas 2016-
2024, Laporan Realisasi 
Anggaran 2016-2024 
dan Neraca 
2016-2024 

b. Profil Badan Publik 
RSUD dr. Soeselo 
Kabupaten Tegal Tahun 
2017-2024 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2025 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/05/LHKPN-

2024.pdf 

2. https://ppid.rsud

soeselo.com/wp-

content/uploads/

2025/05/LHKAS

N-2024.pdf 

 

3. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/Profil-
RSUD-dr.-Soeselo-
2024.pdf 

 

4. https://ppid.r

sudsoeselo.co

m/wp-

content/uploa

ds/2025/05/

Report-BLUD-

RSUD-Soeselo-

2024.pdf 

 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/LHKPN-2024.pdf
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No 
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Ringkasan Informasi 

 
Pejaba atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

4. Informasi tentang Organisasi, Administrasi Kepegawaian dan Keuangan 

a Pengelolaan 
organisasi 
Rumah Sakit 

Pedoman pengelolaan 
organisasi Rumah Sakit 
meliputi Visi misi  dan 
Tujuan RS, Struktur 
Organisasi RS, Struktur 
Organisasi Bagian ,Uraian 
Jabatan ,Pola  Hubungan tata 
Kerja, Pola Ketenagaan & 
Kualifikasi Personil, 
Kegiatan Orientasi, 
Pertemuan/rapat dan 
pelaporan serta tatakelola 
keuangan di  RSUD dr. 
Soeselo Tahun 2025 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Kepegawaian 

Tahun 
2024 

Hard&Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1.https://ppid.rsu
dsoeselo.com/
wp-
content/upload
s/2023/09/20
223a.- 
Pedoman-
Pengelolaan-
Organisasi-
Administrasi-
Personil-dan-
Keuangan.pdf 
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b Informasi 
Profil 
Lengkap 
Pegawai PNS 
dan Non PNS 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Informasi Profil  lengkap 
pimpinan/pejabat 
struktural, pegawai PNS dan 
Non PNS RSUD dr.Soeselo 
Kabupaten Tegal yang 
meliputi nama, riwayat 
karier/posisi, 
Riwayat pendidikan, 
penghargaan yang pernah 
diterima 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Kepegawaian 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1.https://ppid.rsu
dsoeselo.com/p
rofil-singkat-
pejabat-
struktural/ 

 
2. https://ppid.rsud

soeselo.com/prof
il/profil-
pegawai/ 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/profil-singkat-pejabat-struktural/
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c Laporan 
Keuangan 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

1. Laporan keuangan yang 
disusun sesuai dengan 
SAP sebagaimana 
tercantum  dalam 
Laporan 
Pertanggungjawaban 
Pelaksanaan  APBD 
RSUD dr. Soeselo, yang 
menyajikan informasi : 

 Realisasi Pendapatan: 
2016: 
Rp105.116.893.730 
2017: 
Rp126.795.279.758 
2018: 
Rp114.804.330.710 
2019: 
Rp135.076.522.175 
2020: 
Rp161.461.660.975 
2021: 
Rp255.014.300.324 
2022: 
Rp194.085.055.990 
2023: 
Rp187.694.631.060 
2024 : 
Rp201.282.774.599,09 
 

 
 Belanja 
2016: 
Rp156.007.813.429 
2017: 
Rp132.180.717.742 
2018: 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Kepala Bagian 
Keuangan 

Tahun 
2023 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.r

sudsoeselo.co

m/wp-

content/uploa

ds/2025/05/

Report-BLUD-

RSUD-Soeselo-

2024.pdf 

 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/05/Report-BLUD-RSUD-Soeselo-2024.pdf
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  Rp147.064.370.761 
2019: 
Rp151.954.935.510 
2020: 
Rp161.861.603.986 
2021: 
Rp253.464.879.018 
2022: 
Rp161.134.167.000 
2023: 
Rp260.091.811.755 
2024 : 
Rp 256.323.750.042,00 
 

 
Menggambarkan Posisi 
Keuangan Mengenai 

 Aset: 
2016: 
Rp185.647.790.372 
2017: 
Rp190.520.089.026 
2018: 
Rp187.802.444.380 
2019: 
Rp198.330.016.205 
2020: 
Rp205.467.414.454 
2021: 
Rp314.851.213.377 
2022: 
Rp264.812.454.294 
2023 
Rp297.292.534.886 
2024 : 
Rp323.878.176.403,20 2 
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Pembuatan 
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Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

    Kewajiban 
2016: 
Rp14.173.313.043 
2017: 
Rp16.799.183.140 
2018: 
Rp14.335.213.030 
2019: 
Rp15.406.984.537 
2020: 
Rp16.856.577.281 
2021: 
Rp15.240.969.408 
2022: 
Rp12.521.783.411 
2023: 
Rp13.335.402.898 
2024 : 
Rp27.182.589.696,00 
 

   
 Ekuitas 
2016: 
Rp171.474.477.329 
2017: 
Rp173.720.905.886 
2018: 
Rp173.467.231.350 
2019: 
Rp182.923.031.668 
2020: 
Rp188.610.837.173 
2021: 
Rp299.610.243.969 
2022: 
Rp252.290.670.883 
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Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

  2023: 
Rp283.957.131.988 
2024 : 
Rp296.695.586.707,42 

Informasi mengenai Seluruh 
Kegiatan Operasional 
Keuangan: Suplus Defisi 
Laporan Operasional 
2016: 
Rp8.972.642.778 
2017: 
Rp2.246.428.557 
2018: 
Rp253.674.536 
2019: 
Rp9.455.800.318 
2020: 
Rp15.176.670.781 
2021: 
Rp40.696.237.004 
2022: 
Rp39.748.896.851 
2023: 
Rp36.771.859.862 
2024: 
40.366.030.440,58 
 

 
Penjelasan, daftar rincian 
dan/atau analisis atas laporan 
keuangan dan pos-pos yang 
disajikan dalam LRA, LPSAL, 
Neraca, LO, LAK, dan LPE. 
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Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

  2. Informasi Realisasi DPA 

 Realisasi Pendapatan 
2016: 
Rp105.116.893.730 
2017: 
Rp126.795.279.758 
2018: 
Rp114.804.330.710 
2019: 
Rp135.076.522.175 
2020: 
Rp161.461.660.975 
2021: 
Rp255.014.300.324 
2022: 
Rp194.085.055.990 
2023: 
Rp187.694.631.060 
2024:  
Rp201.282.774.599,09 

 Belanja 
2016: 
Rp156.007.813.429 
2017: 
Rp132.180.717.742 
2018: 
Rp147.064.370.761 
2019: 
Rp151.954.935.510 
2020: 
Rp161.861.603.986 
2021: 
Rp253.464.879.018 
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  2022: 
Rp161.13.167.000 
2023: 
Rp260.091.811.755 
2024 : 
Rp256.323.750.042 
 

3. Informasi tentang tarif 
pelayanan di RSUD dr. 
Soeselo menggunakan 
Peraturan Daerah 
Kabupaten Tegal Nomor 
36 Tahun 2024 
tentang Pajak Daerah 
dan Retribusi Daerah 

4. Laporan operasional 
RSUD dr. Soeselo Tahun 
2016,2017,2018,2019,202
0,2021,2022,2023,2024 
Sebagaimana 
tercantum dalam 
Laporan Keuangan 
tahun 2016, 
2017, 2018, 2019, 2020, 
2021, 2022, 2023, 2024 
menunjukan besarnya 
pendapatan LO dan 
beban operasional dan 
non operasional rumah 
sakit pada tahun 2016, 
2017,2018, 2019, 
2020, 2021, 2022, 2023, 
2024 
Sebagai berikut: 
 Suplus/Defisit LO: 

2016: 
Rp8.972.642.778 
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   2017: 
Rp2.246.428.557 
2018: 
Rp253.674.536 
2019: 
Rp9.455.800.318 
2020: 
Rp15.176.670.781 
2021: 
Rp40.696.237.004 
2022: 
Rp39.748.896.851 
2023: 
Rp36.771.859.862 
2024 : 
Rp40.366.030.440,58 

 
 
5. Laporan perubahan 

ekuitas RSUD dr. 
Soeselo Tahun 2016, 
2017,2018,2019,2020, 
2021 sebagaimana 
tercantum dalam 
Laporan Keuangan 
Tahun 2016,2017, 
2018, 2019, 2020, 2021, 
2022, 2023, 2024 yang 
menunjukan 
meningkatnya atau 
Menurunnya modal atau 
kekayaan rumah sakit 
pada tahun 2016, 2017, 
2018, 2019, 2020, 2021, 
2022,2023,2024 sebagai 
berikut: 
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   Nilai Ekuitas 
2016: 
Rp171.474.477.329 
2017: 
Rp173.720.905.886 
2018: 
Rp173.467.231.350 
2019: 
Rp182.923.031.668 
2020: 
Rp188.610.837.173 
2021: 
Rp299.610.243.969 
2022: 
Rp252.290.670.883 
2023 
Rp283.957.131.988 
2024 
Rp296.695.586.707,42 
 

 
6. Realisasi pendapatan 

RSUD dr.Soeselo dengan 
pengelempokan 
berdasarkan penjamin 
pada Tahun 2016, 
2017, 2018,2019, 
2020,2021,2022,2023, 
2024 Sebagai berikut: 
2016: Rp107.531.113.875 
2017: Rp122.900.180.703 
2018: Rp122.065.515.790 
2019: Rp138.383.921.909 
2020: Rp158.672.721.526 
2021: Rp254.926.185.315 
2022: Rp194.085.051.226 
2023: Rp187.694.244.117 
2024: Rp201.282.774.599,09 

      



 
 
 

No 

 

 
Nama 

Dokumen 

 

 
Ringkasan Informasi 

 
Pejabat atau 
Unit/Satuan 
Kerja yang 
Menguasai 
Informasi 

 
Penanggungjawab 
Pembuatan atau 

Penerbitan 
Informasi 

 
 

Waktu & 
Tanggal 

Pembuatan 

 

 
Bentuk 

Informasi 

 

 
Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

d Data Statistik 
Yang  dibuat 
dan dikelola 
Badan Publik 
BOR,   LOS, 
TOI, BTO 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Data Statistik Yang dibuat 
dan dikelola Badan Publik 
BOR, LOS, TOI, BTO pada 
Rumah Sakit: 
1. BOR 2019 : 

85,66 
2. BOR 2020 : 

78,03 
3. BOR 2021 : 

71,66 
4. BOR 2022 : 

88,53 
5. BOR 2023 : 

80,26 
6. BOR 2024 : 

84,51 
 

7. LOS 2019: 
5,05 

8. LOS 2020: 
5,81 

9. LOS 2021: 
5,37 

10. LOS 2022: 
4,95 

11. LOS 2023 : 
3,94 

12. LOS 2024 : 
4,18 
 

13. TOI 2019: 
0,85 

14. TOI 2020: 
1,64 

15. TOI 2021: 
2,12 

16. TOI 2022: 
0,64 

Kepala Bagian 
Pelayanan 
Penunjang 

Kepala Bagian 
Pelayanan 
Penunjang 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsu

dsoeselo.com/w

p-

content/upload

s/2025/07/BO

R-LOS-TOI-

BTO-2024.pdf 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/BOR-LOS-TOI-BTO-2024.pdf


TOI 2023 : 
0.97 

17.     TOI 2024 : 
0,77 
 

18. BTO 2019: 
61,91 

19. BTO 2020: 
49,14 

20. BTO 2021: 
48,72 

21. BTO 2022: 
65,27 

22. BTO 2023: 
64,52 

23. BTO 2024: 
74.01 
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Masa 

Retensi 

 
 

Jenis Media yang 
Memuat 

Informasi 

e Surat-Surat 
Perjanjian 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal Dengan 
Pihak Ketiga 

Surat-Surat Perjanjian 
Dengan Pihak Ketiga 
berikut   dokumen 
pendukungnya,terdiri dari: 
1. Berisi  Daftar  Perjanjian 

Kerja Sama   RSUD  dr. 
Soeselo Kabupaten Tegal, 
dokumen kerjasama secara 
lebih   terperinci tersedia 
di Bagian  Tata Usaha 
Kelompok  Unsur Hukum, 
Humas   Dan Kerjasama 
yang   masih berlaku 
sampai   dengan tahun 
2025 

2. Berisi Daftar Perjanjian 
Kerja Sama dengan Instansi 
Pendidikan pada RSUD dr. 
Soeselo Kabupaten 
Tegal, Dokumen kerja sama 
secara lebih terperinci 
tersedia di Bagian Tata 
Usaha Kelompok Unsur 
Hukum, Humas Dan 
Kerjasama yang masih 
berlaku sampai dengan 
tahun 2025 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2024 

Hard
 &
Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rs

udsoeselo.com/

wp-

content/upload

s/2024/05/20

24-SURAT-

PERJANJIAN-

DG-PIHAK-

KEIKA-

BERIKUT-

DOKUMEN-

PENDUKUNG.p 

df 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2024/05/2024-SURAT-PERJANJIAN-DG-PIHAK-KEIKA-BERIKUT-DOKUMEN-PENDUKUNG.pdf
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Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

f Surat 
menyurat 
pimpinan 
atau pejabat 
Badan Publik 
dalam rangka 
pelaksanaan 
tugas pokok 
dan 
fungsinya. 

Surat menyurat pimpinan atau 
pejabat Badan Publik dalam 
rangka pelaksanaan tugas 
pokok dan fungsinya. Tahun 
2024 Terdiri atas 572 Surat 
masuk dan 12.797 surat keluar. 
Rekap surat masuk dan surat 
keluar secara lengkap 
tersimpan di bagian umum 
(Subbag Tata Usaha, Hukum 
dan Humas) dalam Aplikasi E- 
Office Kab. Tegal (Sistem 
Informasi surat masuk dan 
keluar, tata naskah dinas 
elektronik. 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Umum 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/07/Laporan-
SURAT-MASUK-
2024.pdf 
 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/07/Laporan-SURAT-MASUK-2024.pdf
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Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

g Rencana 
Strategis dan 
Rencana 
Kerja Badan 
Publik 

Rencana Strategis dan Rencana 
Kerja Badan Publik 

Kepala Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Bagian 
Perencanaan, 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Pengembangan 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds

oeselo.com/wp-

content/uploads/2

025/04/7.-

RENSTRA-RSUD-

DOKTER-

SOESELO-TAHUN-

2025-2026.pdf 

2. https://ppid.rsuds

oeselo.com/wp-

content/uploads/2

025/04/8.-RENJA-

TAHUN-2025-

RSUD-DR.-

SOESELO.pdf 

 

h Agenda Kerja 
pimpinan 
satuan kerja 
Informasi 
tentang 
agenda 
kegiatan 
tahunan 
RSUD dr. 
Soeselo 
Kabupaten 
Tegal 

Agenda Kerja pimpinan satuan 
kerja Informasi tentang agenda 
kegiatan tahunan Rumah sakit 
meliputi lingkup umum tahun 
2025. Meliputi : 

1. Rapat Koordinasi Pelayanan 
Bedah 

2. Pendampingan personal 
kepada Pejabat Struktural 
terkait aplikasi Srikandi 

3. Evaluasi kinerja TW 4 Pj. 
Bupati Tegal 

4. Sumpah Dokter Ke XVI FK 
UMP Purwokerto. 

5. Pra Audit Medik 
6. Rapat Inovasi 
7. Rapat Business Plan 

Pemanfaatan Geothermal 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Umum 

Tahun 
2025 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.

rsudsoeselo.c

om/wp-

content/uplo

ads/2025/0

4/AGENDA-

KERJA-

DIREKTUR-

TW_1-

TAHUN-

2025.pdf 

 

https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/7.-RENSTRA-RSUD-DOKTER-SOESELO-TAHUN-2025-2026.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/8.-RENJA-TAHUN-2025-RSUD-DR.-SOESELO.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf
https://ppid.rsudsoeselo.com/wp-content/uploads/2025/04/AGENDA-KERJA-DIREKTUR-TW_1-TAHUN-2025.pdf


dalam Medical Wellness 

8. Rapat Pelayanan Cath Lab 

Menyongsong PKS 

Pelayanan Cath Lab 

9. Audit Klinis 

10. Rapat struktural membahas 

evaluasi capaian MJKN 

menuju pendaftaran zero 

offline 

11. Rapat komite medik 

membahas evaluasi RME 

12. Rakor Pengendalian 

Operasional  Pendapatan 

Triwulan IV Tahun 2024. 

13. Rapat paripurna istimewa 

DPRD Kab. Tegal 

14. Rapat struktural dengan 

pembahasan launching cath 

lab, antisipasi cuti bersama, 

penyesuaian tempat tidur 

dengan SK Kemenkes 

15. Upacara pengambilan 

sumpah jabatan atau 

pelantikan Penjabat Bupati 

Tegal dan serah terima 

jabatan serta pelantikan 

Ketua Tim Penggerak PKK 

Kab. Tegal 

16. Rapat Evaluasi MJKN 

17. Lepas sambut Pj. Bupati 

Tegal 

18. Kegiatan Penyusunan 

Program Kerja Diklitbang 

2025 dengan fasilitator dr. 

Erdiansyah Z, Sp.JP(K) 

19. Monev terhadap 

pengambilan data 

penelitian dr. Agnes 



Thamrin oleh Prov. DR. 

Reviono, dr.,Sp.P(K) 

20. Rapat Remunerasi 

21. Rakor Persiapan 

assessment lapangan 

akreditasi FK UMP 

22. Pembukaan assessment 

lapangan akreditasi FK UMP 

23. Visitasi akreditasi FK UMP 

ke RSUD dr. Soeselo Kab. 

Tegal sebagai RSPU 

24. Visitasi penilaian SP4N 

Lapor! Award Tingkat Kab 

Tegal 

25. Rapat Komed dengan 

pembahasan sosialisasi 

peraturan Bupati Tegal No 

36 Th 2024 tentang Tarif 

layanan pada RSUD dr. 

Soeselo dan evaluasi RME. 

26. Penerimaan dan orientasi 

umum PPDS Undip 

27. Rapat Medical Wellness 

28. Rapat dengan Dewas RS 

29. Menghadiri pelantikan Pj. 

Sekda Kab. Tegal 

30. Persiapan pengadaan 

Digital Radiologi dan Carm 

31. Review kesiapan cytotoxic 

untuk Alkes SIHREN 

32. Rapat pengarahan bupati 

dan wakil bupati Tegal 

33. Pembahasan Renja RSUD dr. 

Soeselo 

34. Slawi Bersholawat bersama 

Syubbanul Muslimin dan 

Gus Azmi 

35. Peluncuran indikator indeks 



pencegahaan korupsi 

daerah (IPKD) MCP Tahun 

2025. 

36. Penerimaan dan orientasi 

umum PPDS Undip 

37. Rakor Pengadaan Barang / 

Jasa (PBJ) 

38. Kuliah Dhuha 

39. Rapat Remunerasi 

40. Koordinasi Persiapan 

Pelayanan Cuti Lebaran 

2025 

41. Koordinasi Persiapan 

penerimaan peserta PPDS 

UNDIP Prodi Ilmu 

Kesehatan Anak 

42. Tarkhim Bupati Tegal 

43. Zoom bersama agenda 

sosialisasi IPKD MCP Th 

2025 (Area PBJ) 

44. Tarkhim Bupati Tegal 

45. FKP Rancangan Awal 

RPJMD Kab. Tegal Tahun 

2025-2029 

46. Ekspose LKPJ Bupati Tegal 

Tahun 2024 

47. Persiapan Inisiasi Kajian 

Pengembangan Hidroterapi 

bersama FK UGM 

48. Tarkhim Bupati Tegal 

49. Sosialisasi Penguatan SPIP 

Terintegrasi Manajemen 

Risiko 

50. Rapat Komite Medik dengan 

Pembahasan Sosialisasi TTE 

pada RME,  informasi 

pending klaim dan 

solusinya, koordinasi 



pelayanan cuti lebaran 

51. Santunan Anak Yatim 

52. Pertemuan dengan Rektor 

UMP 

53. Kunjungan Sekda dalam 

rangka mengecek persiapan 

menjelang libur lebaran 

54. Rapat dengan Tim Case Mix 

membahas Pending Klaim 

BPJS 

55. RAT KPRI Sehat Tahun 

Buku 2024 

56. Silaturahmi Bupati Tegal 

dengan wartawan di 

Wilayah Kab. Tegal 
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Jenis Media yang 
MemuatInformasi 

i Rekapitulasi 
Permohonan 
Informasi 
Tahun 2024 

Rekapitulasi Permohonan 
Informasi Tahun 2024 
1. Jumlah Permohonan 

Infomasi: 38 
2. Jumlah Informasi yang 

dikabulkan : 38 
3. Jumlah infomasi yang 

ditolak : 1 (Dengan alasan : 
Berkas Permohonan 
Informasi Kurang Lengkap) 

4. Sarana & Prasarana terdiri 
dari Desk Pelayanan 
Informasi dan Ruang PPID 
& Unit Pengaduan beserta  
Fasilitas pendukungnya. 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Bagian Tata 
Usaha 

Tahun 
2024 

Hard& Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/04/A.11-
LAPORAN-PPID-
FINAL-TAHUN-
2024.pdf 
 

j Jumlah,Jenis
dan 
gambaran 
Umum 
pelanggaran 
yang 
ditemukan 

Jumlah, Jenis dan gambaran 
Umum pelanggaran yang 
ditemukan dalam pengawasan 
internal beserta laporan 
penindakannya Rekapitulasi 
jumlah & jenis pelanggaran 
yang ditemukan dalam 
pengawasan internal serta 
laporan penindakannya : tahun 
2024  
1. Laporan Benturan 

Kepentingan : 0 
2. Laporan WBS : 0 
3. Laporan Gratifikasi : 11 

Kepala Bagian 
Tata Usaha 

Kepala Sub Bagian 
Kepegawaian 

Tahun 
2024 

Hard & Soft 
(file_pdf) 

Selama 
Masih 
Berlaku 

1. https://ppid.rsuds
oeselo.com/wp-
content/uploads/2
025/05/LAPORAN
-MONEV-
BENTURAN-
KEPENTINGAN-
TAHUN-2024.pdf 
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